
Comfortabel functioneren in een stuurgroep 
Je bent lid van een stuurgroep. Opdrachtgever/voorzitter, Senior User of Senior Supplier. 
Je vertegenwoordigt jouw discipline, afdeling(en) omdat je ofwel mensen levert in het project en/of het
resultaat van het project belangrijk is voor jou en je afdeling(en) en het benutten van kansen. 
Soms vraag je je af wat nu precies van je verwacht wordt in de stuurgroep. En wat jij van de
projectmanager en je collega leden mag verwachten. 
Met deze training geven we je direct bruikbare handvatten

Wat kan je verwachten? 
Verwacht geen theoretische training. Bij ons gaat het om werkelijke ervaringen, van binnen en van buiten
Quantra. Toegepaste kennis. Wij weten uit onze eigen (stuurgroep) ervaringen wat wel en niet werkt, hoe
je succesvol kunt zijn zonder dat het je al te veel tijd kost. Een goede mix van de essentiële theorie,
aangevuld met best én worst practices van de trainer(s). 
Je kunt onze antwoorden verwachten op vragen als: 
Hoe zorg je ervoor dat het projectplan de voor jou belangrijke kernpunten bevat zodat je niet voor (teveel)
verrassingen komt te staan? Hoe zorg je ervoor dat de projectmanager echt snapt wat voor jou essentieel
is en dat daar later geen misverstanden over zijn, in kwaliteit, in tijd en geld? Hoe doorgrond je
rapportages en leer je de ‘trucs’ herkennen die de volledige en werkelijke situatie niet correct weergeven?
Wanneer grijp je wel en niet in? En: wat is het effect van Agile teams op een project?

Jouw rol in het vergroten van projectsucces 
Ruim 70% van de projecten slaagt niet. Nog altijd. Je wil toch niet dat dit jouw project overkomt? Het is
onze ambitie het slagingspercentage flink te verhogen, in onze opdrachten en nu ook met deze training.
Want ieder lid van een projectstuurgroep speelt een belangrijkere rol dan nu wordt onderkend. Te vaak
zien wij dat zij, omdat het ver af staat van hun normale functies, niet goed weten hoe precies te acteren,
wat te verwachten en wat te doen. Hen beter equiperen voor deze belangrijke rol en daarmee de kans op
projectsucces vergroten is de voornaamste reden om deze training te organiseren binnen de Quantra
Academy. 

Doelgroep voor deze training 
Iedereen die vanuit een business verantwoordelijkheid lid is of wordt van een projectstuurgroep. Je doet
dit niet dagelijks maar een of een paar keer per jaar. Het vereist een volledige aansturing dan je
lijnmanagement kennis en ervaring. Hoe en wat is dan anders? Dát geven we je mee in deze training. Er is
ook een variant van deze training voor projectmanagers. 

Referenties 
De rode draad van reacties van eerdere deelnemers: 
“Confronterend en zeer bruikbaar, praktisch. Heerlijk nuchter en ontnuchterend. Hier ga ik zeker en snel
veel voordeel uithalen. Voor mijzelf en voor mijn organisatie. Top locatie ook!” 
“Ervaren rotten. Veel van geleerd, waar ik direct wat mee kan.” 
“Nu snap ik waarom het bij ons vaak niet goed gaat.”
“Stuurgroepen leer je hier, dank.” 
“Alles wat niet wordt vastgelegd, krijg ik niet. Ja nu weet ik waarom.”

Over de training 
Wij realiseren ons dat onze doelgroep bestaat uit drukbezette mensen met volle agenda’s. Daarom
hebben we een mooi en gecomprimeerd programma opgesteld, verdeeld over drie dagdelen in twee
dagen. 

WWW.QUANTRA.NL

SUCCESVOL 
BUSINESS-STUURGOEPLID



Kennismaking, begrip voor de specifieke situatie van de deelnemers; 
Feiten over projectsucces, oorzaken voor succes en falen en rol van de projectmanager en stuurgroep
hierin; 
Theorie en toegepaste praktijkkennis om projecten succesvoller te laten zijn, vanuit projectmanager
perspectief; 
Drie concrete direct in de praktijk toe te passen verbeterpunten, ‘opdracht’ voor tweede bijeenkomst. 

Bespreking ervaringen met in eerste bijeenkomst meegegeven ‘opdracht’ en verbeterpunten; 
Projectsucces Awareness Game, simulatie van veel-voorkomende-situaties, uitleg in Sessie-1; 
Bespreking resultaten; 

Bespreking van veel-voorkomende-praktijksituaties, 
deelnemers kunnen eigen voorbeelden tot 1 week voor aanvang aandragen; 
Theorie en toegepaste praktijkkennis om projecten succesvoller te laten zijn, deel 2; 
Vaststelling persoonlijke leeragenda. 

Sessie 1, van 9-12u, 1e dag 

Sessie 2, van 9-12, 2e dag (gemiddeld 2-3 weken tussenperiode) 

Sessie 3, 12.30-15u, 2e dag 

Interactieve elementen en vertrouwelijkheid 
Het doel van deze training is om aan iedere deelnemer specifieke waarde te leveren. Daarbij past een
interactief karakter. In de bijeenkomsten wordt daarom veel aandacht besteed aan ieders specifieke
situatie. Uiteraard garanderen wij volstrekte vertrouwelijkheid van de bijeenkomst. 

Uw investering
De kosten voor deelname aan de drie sessies bedragen € 975,- exclusief btw, inclusief twee lunches. 

Praktische informatie 
Trainingslocatie:  
Parkeren:
Lunch:     

Quantra Academy 
Met de Quantra Academy willen wij onze kennis delen met een groep mensen waarvan wij in de praktijk
horen dat er grote behoefte is aan deze toegepaste kennis. Met het organiseren van de bijeenkomsten
willen wij dezelfde pragmatiek toepassen als bij ons Advies en Projectmanagement werk, dat al ruim 15
jaar door onze opdrachtgevers wordt gewaardeerd. 

Over de trainer Ron Linssen 
Ron is Managing Partner en medeoprichter van Quantra. De afgelopen 35 jaar heeft Ron vele organisaties
geholpen met de succesvolle toepassing van IT. Hij doet dit als directeur, portfolio-, programma- en
projectmanager voor uiteenlopende publieke en private (Internationale) organisaties in diverse markten
met budgetten van tientallen miljoenen euro. 
Wordt door zijn opdrachtgevers gezien als ‘Trusted Advisor’, waarmee hij met succes de verbinding
verbeterd tussen leidinggevende zonder IT achtergrond (‘Business’) en IT leidinggevenden, waaronder
projectmanagers.

WWW.QUANTRA.NL

Quantra Academy, Lageweg 2a, 3703 CA Zeist, tel. 030 877 4455 of 06 46 06 34 90
Voor of naast trainingslocatie, meer informatie bij bevestiging. 
Inbegrepen ter afsluiting van sessie 1 en tussen sessies 2 en 3. 
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